
 
 עמותת עו"סים שינוי מלגת –קול קורא 

 *המסמך מנוסח בלשון נקבה, אך פונה לשני המינים

 

לעבודה סוציאלית הפועלת לשיפור מדיניות  םוסטודנטי ותעמותה של סטודנטי נהעו"סים שינוי הי

 את ותעו"סים שינוי בוחנבעמותת  ותמקצוע העבודה הסוציאלית. הפעיל הרווחה בישראל, וקידום

 לקידום מדיניות צודקת יותר, באמצעות כלים של שינוי מדיניות.  ותהמדיניות החברתית הקיימת ופועל

לעבודה סוציאלית מכל  וסטודנטים סטודנטיות, ותסומגויי ותמתנדב ותהעמותה מופעלת על ידי פעיל

 הארץ. 

 

מזמנם  ותבמיוחד אשר תורמ ותסטודנטים פעילסטודנטיות ועמותת עו"סים שינוי מעוניינת לקדם 

ומרצם עבור התקדמות והצלחת העמותה. בדומה לדרישת העמותה לקבלת שכר הוגן ומותאם 

 יותת סטודנטילומותה מעוניינת להכיר בפעלתפקידה המהותי של העובד/ת הסוציאלי/ת, כך הע

 עבור זאת. ן, ולתגמל אותותפעיל

 

"ח. את המלגה ש 4000 עד בסך של ותמעורב ותניינת להעמיד מלגות עבור סטודנטיהעמותה מעו

 .ותסטודנטי 2יקבלו עד 

לאור יש לציין כי עומדת לרשות העמותה היכולת להחליט כי בשנה מסוימת היא אינה מחלקת מלגות, 

 מצבה הכספי.
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, תדון בבקשה, ותעדכן בדבר 2020ועדה ייעודית המונה חברי ועד מנהל שתבחר עד חודש פברואר 

, עבור צ'ק למוטב בלבד 2020. המלגה תוענק עד חודש מאי 2020עד חודש אפריל קבלת המלגות 

 המלגה. ת/למקבל

 


